ACSET

member of ASTRA

PT ACSET INDONUSA TBK (ACSET) berkomitmen untuk menerapkan prinsip-prinsip Good Corporate
Governance (GCG), melalui penerapan tata kelola, infrastruktur tata kelola perusahaan, budaya kerja
dan etika bisnis-etika kerja yang konsisten, serta sesuai dengan nilai-nilai Perusahaan.

Berikut ini adalah hal-hal yang menjadi komitmen ACSET terkait Etika Bisnis dan Etika Kerja (EBEK):

1. EBEK wajib diketahui, dijalankan dan dijiwai setiap karyawan ACSET.

Tidak melakukan pelanggaran atas peraturan perundangan, regulasi dan peraturan

perusahaan.

Mendukung kelestarian lingkungan dan keselamatan-kesehatan kerja.

Melaksanakan praktek usaha yang sehat, jujur, dan seimbang.

Menjalin hubungan yang harmonis dan konstruktif dengan regulator.

Memberikan pelayanan terbaik dan bernilai tambah bagi pelanggan.

Melakukan seleksi pemasok secara objektif, transparan dan adil.

Melaksanakan tanggung jawab sosial dan pengabdian kepada masyarakat, khususnya di

sekitar area kerja Perusahaan.

9. Menghindari benturan kepentingan (Conflict of Interest).

10. Menciptakan lingkungan kerja yang kondusif, saling menghormati dan saling menghargai.

11. Prinsip Netralitas Politik.

12. Tidak menerima bingkisan dan bentuk Gratifikasi lainnya.

13. Setiap karyawan yang mengetahui dan memiliki bukti, wajib untuk mengungkapkan dan
menyampaikan adanya pelanggaran.
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Perusahaan membuka kesempatan kepada seluruh karyawan maupun pihak eksternal yang beritikad
baik, untuk melaporkan adanya pelanggaran atas komitmen Perusahaan melalui saluran laporan
sebagai berikut:

1. Telepon dan WhatsApp : 0813 8759 6285

2. Email : KKPP@acset.co

3. Temulangsung dan surat : Human Capital Function Head / Corporate Secretary-Legal Function
Head / Internal Audit Function Head — ACSET Building Head Office — JI. Majapahit No.26
Jakarta 10160
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